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	スライド 1: Friends of ICU 募金活動等報告書 （202５年度）
	スライド 2: ご寄付いただきました皆さまに、 202５年度のFriends of ICUの 活動実績と成果を感謝とともにご報告いたします。
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	スライド 11: キャンパスの自然環境保全へのご寄付件数、金額は、 1２２件、５６７万円 となりました。
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